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Wachlarz zagadnien, ktore sktadajg sie na obraz polskiej szkoty w dobie pandemii, jest bardzo
szeroki. Poza tymi zwigzanymi z dostepnoscig sprzetu komputerowego i Internetu nie do
przecenienia sg zmiany zachodzgce w obszarze mozliwosci realizowania wszystkich funkcji
szkoty bez osobistego kontaktu, a takze budowania i podtrzymywania relacji. Gorgce i aktualne
staje sie pytanie, czym w ogole jest szkota? Czy moze ona dziatac jako co$ dziejgcego sie
miedzy ludzmi, poza budynkiem i planem lekcji? A jesli tak, jak radzg sobie z realizacjg takigj
szkoty ludzie, ktory zostali z dnia na dzien, bez przygotowania, wttoczeni w jej ramy?

WPROWADZENIE

Konsekwencje poniesionych strat jak i zyskow (na
przyktad nabywanie przez pewne grupy zawodowe

Pandemia COVID-19 zmienita zycie ludzi, zarow-  nowych umiejetnosci) siegajg daleko w przysztosc,
no w wymiarze spotecznym, jak i indywidualnym.  odciskajg bowiem na ludziach i wspolnotach trwaty

Przestoj gospodarczy, czasowa koniecznos¢ od-  slad. Nic wiec dziwnego, ze prowadzone sg, w roz-

miennego funkcjonowania zawodowego i rodzin-  nych obszarach, rozmaite badania nad rozmiarem

nego, a takze edukacyjnego, staty sie doswiadcze-  diagnozowanych zjawisk, pozwalajgce na predyk-

niami tgczgcym ludzi ze wszystkich czesci swiata. cje co do przysztosci. Jednym z tych obszardow jest
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szkolnictwo'. Wachlarz zagadnien, ktore sktadajg sie
na obraz polskiej szkoty w dobie pandemii, jest bar-
dzo szeroki. Poza tymi zwigzanymi z dostepnoscia
sprzetu komputerowego i Internetu nie do prze-
cenienia sg zmiany zachodzgce w obszarze moz-
liwosci realizowania wszystkich funkcji szkoty bez
osobistego kontaktu, a takze budowania i podtrzy-
mywania relacji. Gorgce i aktualne staje sie pytanie,
czym w ogole jest szkota? Czy moze ona dziatac
jako cos dziejgcego sie miedzy ludzmi, poza bu-
dynkiem i planem lekcji? A jesli tak, jak radzg sobie
z realizacjg takiej szkoty ludzie, ktory zostali z dnia
na dzien, bez przygotowania, wttoczeni w jej ramy?

Wazne jest zatem stawianie pytan, szczegol-
nie badawczych, o to, co sgdzg, co robig i czuja
w zwigzku z ksztatceniem na odlegtosc¢ rozne
grupy 0sob, ktdre sg jego uczestnikami — uczniowie,
nauczyciele, dyrektorzy szkot, rodzice.

Przedstawiamy w tym tekscie raport z bada-
nia, ktore na przetomie kwietnia i maja 2020 roku
przeprowadzitySmy na grupie 782 nauczycie-
lek i nauczycieli réznych polskich szkot. Ankieta,
w ktorej znajdowato sie 28 pytan, zostata zamiesz-
czona na portalu spotecznosciowym Facebook (na
stronie Ja Nauczyciel'ka?, Rok Relacji w Edukacji®,
Sylwia Jaskulska — Spotkania edukacyjne®) i wielo-
krotnie udostepniona przez uzytkowniczki i uzyt-
kowniko portalu. Wystatysmy takze zaproszenia do
dyrekcji kilkudziesieciu wylosowanych przez nas
szkot. Zebratysmy 780 wypowiedzi. Obecnie pro-
wadzimy drugg ture badania — tym razem zaprosi-
tySmy do niego nauczycielki i nauczycieli wycho-
wania przedszkolnego. W tekscie skupimy sie jednak
na pierwszej turze, czyli szkotach podstawowych
i ponadpodstawowych.

L Zob. np. Buchner A, Majchrzak M., Wierzbicka M. Badanie edukacji

zdalnej w czasie pandemii: https://centrumcyfrowe.pl/edukacja-zdalna
(dostep 4.06.2020); Jak wyglada nauczanie zdalne w naszych domach:
https://portal.librus.pl/rodzina/artykuly/nauczanie-zdalne-jak-wyglada-w-
-naszych-domach-pobierz-raport?fbclid=IwAROpOi63sAZR_fQlUuZqgr-
hEg9n0kj159J_MglinJp9pblawYOO4TtGwST2UE (dostep 4.06.2020)
2 https://www.facebook.com/janauczyciel
https://www.facebook.com/Rok-Relacji
https://www.facebook.com/sylwia jaskulska.spotkania.edukacyjne

3

4

CEL BADANIA

Celem prowadzonych badan byto zdiagnozowa-
nie, jakie postawy wobec ksztatcenia na odlegtosc
majg nauczycielki i nauczyciele. Postawy sktadaja
sie z trzech komponentow: poznawczego (sady,
opinie), behawioralnego (zachowania, dziatania)
i emocjonalnego (odczucia, emocje)®. Badajac
postawy wobec czegos, sprawdza sie, co mysla,
robig i czujg ludzie tego czegos$ doswiadczajacy.

W celu zdiagnozowania i opisania postaw wobec
ksztatcenia na odlegtosc¢ poprositysmy badane
osoby o ustosunkowanie sie do 12 stwierdzen. Kaz-
dorazowo, majgc do dyspozycji siedmiopunktowa
skale, nauczycielki i nauczyciele okreslili, w jakim
stopniu ksztatcenie na odlegtosc:

1. pozwalaz powodzeniem realizowac podstawe
programowg / uniemozliwia realizacje z powo-
dzeniem podstawy programowej,

2. pozwala z powodzeniem realizowac dziatal-
nos¢ wychowawczg szkoty / uniemozliwia
realizacje z powodzeniem dziatalnosci wycho-
wawczej szkoty,

3. pozwala z powodzeniem realizowac dziatal-
nos$¢ opiekuncza szkoty / uniemozliwia rea-
lizacje z powodzeniem dziatalnosci opiekun-
czej szkoty,

4. wyroéwnuje réznice miedzy uczniami/ pogtebia
roznice miedzy uczniami,

5. nie przysparza im trudnosci / przysparza im
trudnosci,

6. pozytywnie wptywa na rozwojich kompetencji
zawodowych / negatywnie wptywa na rozwoj
ich kompetencji zawodowych,

7. nie jest im obce, bo nauczyciele wdrazali juz
jego elementy wczesniej / jest im obce, dotad
nigdy nie wdrazali jego elementow w pracy,

5 Aronson EW., Wilson T.D., Akert R.M. Psychologia spoteczna. Serce

i umyst, Wydawnictwo Zysk i S-ka, Poznar 1997.



10.

11

12.

na pewno wykorzystajg je w pracy w przyszto-
$ci / na pewno nie wykorzystajg go w pracy
w przysztosci, jesli nie bedzie zndw takiej
koniecznosci,

wyzwala w nich pozytywne emocje / wyzwala
w nich negatywne emocje,

sprawia, ze odczuwajg pozytywne emocje
w relacjach z uczennicamii uczniami/ sprawia,
ze odczuwajg negatywne emocje w relacjach
Z uczennicami i uczniami,

sprawia, ze odczuwajg pozytywne emocje w rela-
cjach z rodzicami uczennic i ucznidw / sprawia,
ze odczuwajg negatywne emocje w relacjach
z rodzicami uczennic i uczniow,

sprawia, ze odczuwajg wsparcie ze strony
dyrekcji szkoty / sprawia, ze odczuwajg brak
wsparcia ze strony dyrekcji szkoty.

OSOBY BADANE

Wsrod badanych osob przewazaja:

kobiety (677 kobiety, 105 mezczyzn),

osoby zatrudnione w szkotach:

o ogolnodostepnych (ogoélnodostepne:
633 osoby, ogolnodostepne z oddziatami
specjalnymi/integracyjnymi: 71 osob, szkoty
specjalne: 21 osob, integracyjne: 7 0osob,
rozne typy szkoét: 50 osob),

. panstwowych (szkoty parstwowe: 630 osob,
prywatne: 50 osob, spoteczne: 44 osoby,
W wiecej niz jednym typie szkot: 58 osob),

. podstawowych (szkoty podstawowe
klasy IV-VIII: 329 osob i klasy I-1I: 113 osob,
licea ogolnoksztatcace: 118 osoby, tech-
nika: 43 osoby, szkoty branzowe: 6 oséb,
w wiecej niz jednym typie szkot: 173 osoby);

nauczycielki i nauczyciele z dtuzszym stazem
pracy (staz powyzej 11 lat: 585 osoby, 6-10 lat:
84 osoby, 2-5 lat: 78 0sob, krocej niz 2 lata:
35 osob).

Najmniejszy udziat w probie badanej majg nauczy-
cielki i nauczyciele zatrudnieni w szkotach bran-
zowych, integracyjnych i spotecznych, pracujacy
w zawodzie nie dtuzej niz 2 lata.

Co zatem sadzg, robig i czujg nauczycielki
i nauczyciele, ktorzy na skutek rozporzgdzen mini-
sterialnych w czasie pandemii COVID-19 przeszli
w tryb ksztatcenia zdalnego? Prezentowana poni-
zej analiza opiera sie na danych zamieszczonych
w raporcie Sylwii Jaskulskiej i Barbary Jankowiak

.Ksztatcenie na odlegtos¢ w Polsce w czasie pan-

demii COVID-19"®. Te same dane zostaty opraco-
wane statystycznie i wkrotce zostang opublikowane
w formie raportow w czasopismach naukowych.

KOMPONENT POZNAWCZY
POSTAWY

W sktad tego komponentu wchodzity stwierdzenia:
ksztatcenie na odlegtos¢ 1) pozwala z powodze-
niem realizowac podstawe programowg — unie-
mozliwia realizacje z powodzeniem podstawy pro-
gramowej; 2) pozwala z powodzeniem realizowac
dziatalnos¢ wychowawczg szkoty — uniemozliwia
realizacje z powodzeniem dziatalnosci wychowaw-
czej szkoty; 3) pozwala z powodzeniem realizowac
dziatalnosc opiekunczg szkoty — uniemozliwia rea-
lizacje z powodzeniem dziatalnosci opiekunczej
szkoty; 4) wyrownuje roznice miedzy uczniami —
pogtebia roznice miedzy uczniami.

W opiniach nauczycielek i nauczycieli ksztat-
cenie na odlegtosc pozwala realizowac podstawe
programowg w wiekszym stopniu niz dziatalnosc
opiekunczg i wychowawczg szkoty.

5 Jaskulska S., Jankowiak B. Raport ,Ksztatcenie na odlegtos¢ w Polsce

w czasie pandemii COVID-19", https://sites.google.com/view/ksztalce-
nie-pandemia-raport?fbclid=IwARIXCdek320HZvCHtABIRUQXOBoKUw
TwzqGceF_weKSINOMIMRKUC3YOG2A (dostep 04.06.2020).
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Meritum 3 (58) 2020

Mazowiecki Kwartalnik Edukacyjny

SYLWIA JASKULSKA
BARBARA JANKOWIAK

WYKRES 1. Ksztatcenie na odlegtos¢ (1) pozwala z powodzeniem realizowaé podstawe programows /
(7) uniemozliwia realizacje z powodzeniem podstawy programowe;.

27 (3,46%)
89 (11,41%) .

82 (10,51%)

126 (16,15%) o]
o
°3
Y
o5
o6
o7

116 (14,87%) —

134 (17,18%)

206 (26,41%)

WYKRES 2. Ksztatcenie na odlegtosc (1) pozwala z powodzeniem realizowac dziatalnos¢ wychowawcza
szkoty / (7) uniemozliwia realizacje z powodzeniem dziatalnosci wychowawczej szkoty.

80 (10,26%) | 130 (3,85%)

—97 (12,44%)

o1
.
——106 (13,59%) *3
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°5
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°7

178 (22,82%) —

149 (19,1%)
140 (17,95%)



Meritum 3 (58) 2020

Mazowiecki Kwartalnik Edukacyjny

NAUCZYCIELKI | NAUCZYCIELE WOBEC KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC
W CZASIE PANDEMII COVID-19. ANALIZA RAPORTU Z BADAN

WYKRES 3. Ksztatcenie na odlegtos¢ (1) pozwala z powodzeniem realizowac dziatalnos¢ opiekuricza
szkoty / (7) uniemozliwia realizacje z powodzeniem dziatalnosci opiekunczej szkoty.

50 (6,41%)

~ 58 (7,44%)

259 (33,21%) — - 59 (7,56%)
- L} .1

L
®3
o4
o5
L 20
*7

67 (8,59%)

66 (8,46%)

221 (28,33%)

Suma dwoch najbardziej negatywnych odpowiedzi Nauczycielki i nauczyciele uwazajg tez, ze ksztat-
(617) w odniesieniu do mozliwosci realizacji funkcji cenie na odlegtosc raczej pogtebia roznice miedzy
opiekunczej szkoty to ponad 60% — wyraznie wida¢,  uczniami niz ze je wyrownuje.

ze dominuje brak przekonania co do mozliwosci rea-

lizacji opiekunczej funkcji szkoty. Warto podkreslic,

ze kryzys epidemiologiczny poteguje trudng sytuacje,

w ktorej znajduja sie niektore uczennice i kiektorzy

uczniowie. Jesli ich rodziny nie zapewniajg bezpie-

czenstwa i opieki i zwykle to szkota realizowata ich

potrzeby w tym zakresie, ich sytuacja jest szcze-

golnie zta’. Zostali pozbawieni lub zostata znacznie

ograniczona mozliwos¢ opieki i dziatan wycho-

wawczych ze strony ich nauczycielek i nauczycieli®.

7 Plichta P. R6zne konteksty nieréwnosci cyfrowych a wyzwania dla zdalnej edukacji — propozycje rozwigzari [w:] Pyzalski J. [red.] Edukacja w cza-
sach pandemii wirusa COVID-19. Z dystansem o tym, co robimy obecnie jako nauczyciele, EduAkcja, Warszawa 2020, https://zdalnie.edu-akcja.pl
(dostep 04.06.2020); Poleszak W., Pyzalski J. Psychologiczna sytuacja dzieci i mtodziezy w dobie epidemii [w:] Pyzalski J. [red.] Edukacja w czasach
pandemii wirusa COVID-19, ibidem; Turczyk M., Jaskulska S. Ksztatcenie na odlegtosc a prawa dziecka — nowe wymiary szkolnej ekskluzji w czasach
epidemii COVID-19, ,Edukacja Elementarna w Teorii i Praktyce” 2020 (w druku).

8 Jaskulska S., Jankowiak B. Postawy nauczycielek i nauczycieli wobec ksztatcenia na odlegtos¢ w czasie pandemii COVID-19, ,Studia Edukacyjne”
2020 (w druku).
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WYKRES 4. Ksztatcenie na odlegtos¢ (1) wyrownuje roznice miedzy uczniami / (7) pogtebia réznice

miedzy uczniami.

38 (4,87%)

188 (24,1%)

177 (22,69%)

42 (5,38%)
61 (7,82%)

o1
o
®3
o4
5

170 (21,79%) o5

104 (13,33%)

Suma odpowiedzi 5, 6 i 7 to 60%, suma odpowie-
dzi 1, 2 i 3 to 18%. W raporcie ,Badanie edukacji
zdalnej w czasie pandemii” wskazano, ze az 36%
nauczycielek i nauczycieli wskazuje na braki sprze-
towe uczniow jako swoj gtowny problem z eduka-
Cjg zdalng. Problem ten dotyczy zaréwno rodzin
ubogich, w ktorych nie ma takiego sprzetu wcale,
rodzin wielodzietnych, w ktérych nie ma wystarcza-
jacej ilosci sprzetu, i rodzin, w ktorych to rodzice,
pracujgc zdalnie, uzywajg sprzetu, ktory nie jest
w zwigzku z tym dostepny dla ich dzieci®. Problem
z dostepem do sprzetu do nauki online wyraznie
pojawit sie tez w wynikach badan Librusa, zgodnie
z ktorymi ponad jedna trzecia respondentow musi
dzieli¢ sprzet do nauki zdalnej miedzy dwoje lub
wiecej dzieci'®. Poniewaz w pytaniu roznice miedzy
uczniami nie zostaty zdefiniowane jako nierowny
dostep do sprzetu czy Internetu, w interpreta-
cjach mozna odnosic sie takze do wspomnianego

®  Buchner A, Majchrzak A., Wierzbicka M. Badanie edukacji zdalnej

w czasie pandemii, https://centrumcyfrowe.pl/edukacja-zdalna (do-
step 4.06.2020).

10 Jak wyglada nauczanie zdalne w naszych domach, https://por-
tal.librus.pl/rodzina/artykuly/nauczanie-zdalne-jak-wyglada-w-na-
szych-domach-pobierz-raport?fbclid=IwAROpQi63sAZR_fQlUuZgr-
NEg9Nn0kj15gJ_MgInJdp9pblawYOOA4TtGWST2UE (dostep 4.06.2020)

wyzej poziomu zaspokojenia potrzeb zwigzanych
z poczuciem bezpieczenstwa i emocjonalnego
dobrostanu uczennic i uczniow. Rdznice te moga sie
pogtebiac. Ten kierunek podpowiada niski diagno-
zowany poziom realizacji funkcji opiekunczej szkoty.

KOMPONENT BEHAWIORALNY
POSTAWY

W sktad tego komponentu wchodzity stwierdze-
nia: ksztatcenie na odlegtosc 5) nie przysparza mi
trudnosci — przysparza mi trudnosci; 6) pozwala
mi rozwija¢ kompetencje zawodowe — ogranicza
rozwdj moich kompetencji zawodowych; 7) nie
jest mi obce — wdrazatam/em juz jego elementy
W mojej pracy — jest mi obce — nigdy nie wdra-
zatam/em jego elementdw w mojej pracy; 8) na
pewno wykorzystam je w pracy w przysztosci — na
pewno nie wykorzystam go w pracy w przysztosci,
jesli nie bedzie zndw takiej koniecznosci.

Wiekszos¢ nauczycielek i nauczycieli wybrata
odpowiedz na srodku skali — 4 (29,62%) deklarujac,
ze ksztatcenie na odlegtosc jest dla nich przeciet-
nie trudne.



WYKRES 5. Ksztatcenie na odlegtosc (1) nie przysparza mi trudnosci / (7) przysparza mi trudnosci.

57 (7,31%)

93 (11,92%)

96 (12,31%)

96 (12,31%) &1

L
3
e/
e5
LTS
109 (13,97%) 7

98 (12,56%)

231 (29,62%)

Mimo ze uzyskane wyniki badan wskazujg, ze ksztatcenie na odlegtos$c raczej nie przysparza trudnosci
ponad 24% respondentek i respondentow (odpowiedzi 1i 2 ), to jednak prawie 20% zaznaczyto odpowie-
dzi 617, deklarujac, ze jest to dla nich trudne.

Kolejne pytanie dotyczyto rozwoju kompetencji zawodowych.

WYKRES 6. Ksztatcenie na odlegtosc (1) pozytywnie wptywa na rozwdj moich kompetencji zawodo-
wych / (7) negatywnie wptywa na rozwdj moich kompetencji zawodowych.

28
44 (5,64%) (3.59%)

43 (5,51%)
220 (28,21%)

*
e
®3
L X
®5
L1

159 (20,38%)

179 (22,95%)
107 (13,72%)
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Badani wskazujg na potencjalne korzysci w obszarze
rozwoju wtasnych kompetencji zawodowych — po-
nad potowa badanych zaznaczyta odpowiedzi 1i 2
(51,16%), dajgc wyraz mocnemu przekonaniu, ze ich
kompetencje zawodowe zwiekszajg sie.

Warto porownac tez deklaracje nauczycieli doty-
czace ich doswiadczen z ksztatceniem na odle-
gtosc¢ przed pandemig i ich przewidywania co do
przysztego wykorzystania narzedzi, technik i umie-
jetnosci zwigzanych z tg forma pracy.

WYKRES 7. Ksztatcenie na odlegtosc (1) nie jest mi obce — wdrazatam/em juz jego elementy w mojej
pracy wczesniej / (7) jest mi obce — dotad nigdy nie wdrazatam/em jego elementéw w mojej pracy;
(1) na pewno wykorzystam je w pracy w przysztosci / (7) na pewno nie wykorzystam go w pracy w przy-

sztosci, jesli nie bedzie znow takiej koniecznosci.

112 (14,36%)

200 (25,64%)

86 (11,03%)

86 (11,03%)

117 (15%)

72 (9,23%) 107 (13,72%)

Mimo ze nauczycielki i nauczyciele przed pande-
mig COVID-19 w wiekszosci nie wdrazali w swojej
pracy elementow ksztatcenia zdalnego (odpowiedzi
6 i 7 to 40,64%), to zamierzajg wykorzysta¢ zdo-
byte umiejetnosci w przysztosci (odpowiedzi 1i 2
to 52,18%).

Takze w raporcie ,Badanie edukacji zdalnej
w czasie pandemii” wskazano, ze doswiadczenia
nauczycielek i nauczycieli z edukacjg online przed
pandemig nie byty bogate i sprowadzaty sie gtow-
nie do konsultacji indywidualnych z uczniami przez
Zoom, Skype, Messenger, udziale czynnym i biernym
w webinariach, szkoleniach, kursach, wspomagania
lekcji i kot przedmiotowych poprzez na przyktad
wysytanie uczniom linkdw do dodatkowych mate-
riatow. Jednak obecnie wiekszos¢ z badanych nie
zgtasza problemow z obstuga narzedzi cyfrowych

' Buchner A, Majchrzak A., Wierzbicka M. Badanie edukacji zdalnej
w czasie pandemii, ibidem.

41 (5,26%)

o1
57 (7,31%)

e . 252 (32,31%) .2

1 &5
(15,38%)

o4

o5

6

124 (15,9%) 155 (19,87%) 7

KOMPONENT EMOCJONALNY
POSTAWY

W sktad tego komponentu weszty stwierdzenia:
ksztatcenie na odlegtos¢ 9) wyzwala we mnie
negatywne emocje - wyzwala we mnie pozy-
tywne emocje; 10) sprawia, ze odczuwam nega-
tywne emocje w relacjach z uczennicami i ucz-
niami — sprawia, ze odczuwam pozytywne emocje
w relacjach z uczennicami i uczniami; 11) sprawia,
ze odczuwam negatywne emocje w relacjach
z rodzicami uczennic i uczniow — sprawia, ze
odczuwam pozytywne emocje w relacjach z rodzi-
cami uczenniciuczniow; 12) sprawia, ze odczuwam
brak wsparcia ze strony dyrekcji szkoty — sprawia,
ze odczuwam wsparcie ze strony dyrekcji szkoty.

Uzyskane wyniki wskazujg, ze ksztatcenie na
odlegtosc wigze sie z raczej pozytywnymi emocjami
nauczycielek i nauczycieli (odpowiedzi1i2: 39,62%).
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WYKRES 8.Ksztatcenie na odlegtosc¢ (1) wyzwala we mnie pozytywne emocje / (7) wyzwala we mnie

negatywne emocje.

55 (7,05%) |

80 (10,26%)

129 (16,54%)

124 (15,9%)

153 (19,62%)
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— 156 (20%)

83 (10,64%)

WYKRES 9. Ksztatcenie na odlegtosc (1) sprawia, ze odczuwam pozytywne emocje w relacjach z uczen-
nicami i uczniami / (7) sprawia, ze odczuwam negatywne emocje w relacjach z uczennicami i uczniami;
(1) sprawia, ze odczuwam pozytywne emocje w relacjach z rodzicami uczennic i uczniéw / (7) sprawia, ze
odczuwam negatywne emocje w relacjach z rodzicami uczennic i uczniow.

24 (3,08%)
56 (7,18%)

135 (17,31%)

215 (27,56%) 187 (23,97%)

~127 (16,28%)

Jak wskazujg wyniki badan, nauczycielki i nauczy-
ciele odczuwajg pozytywne emocje gtownie w rela-
cjach z uczennicami i uczniami (odpowiedzi 1 i 2
to 41,28% odpowiedzi). W relacjach z rodzicami
pozytywne odczucia w ksztatceniu na odlegtosc
deklaruje 26,92% respondentek i respondentow

26 (3,33%)
81
(10,38%)

77 (9,87%)
133 (17,05..)

280 (35,9%) 118 (15,13%)

(odpowiedzi 1i2). Warto zauwazy¢, ze duza grupa
badanych — 28% (relacje z uczniami) i 36% (relacje
z rodzicami) — wybrata w odniesieniu do stwierdzen
dotyczacych emocji odpowiedz (4), co oznacza, ze
trudno sie do tej kwestii odniesc jednoznacznie lub
Ze uczucia sg mieszane.
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WYKRES 10. Ksztatcenie na odlegtos¢ (1) sprawia, ze odczuwam wsparcie ze strony dyrekcji szkoty /

(7) sprawia, ze odczuwam brak wsparcia ze strony dyrekcji szkoty.

96 (12,31%)

86 (11,03%)

73 (9,36%)

150 (19,23%)

Co prawda az 35% (odpowiedzi 1 i 2) nauczycielek
i nauczycieli deklaruje, ze czuje wsparcie dyrekcji
szkoty, ale prawie 25% osdéb wybrato odpowiedzi
6 i 7, co spowodowato, ze wsparcie dyrekcji jest
jednym z gorzej wypadajgcych w badaniu elemen-
tow obrazu szkoty w czasie ksztatcenia na odlegtosc.

WNIOSKI Z BADAN

Uzyskane wyniki badan ukazujg stabe i mocne
strony ksztatcenia na odlegtosc¢. Do tych pierwszych
nalezy zdaniem badanych nauczycielek i nauczy-
cieli z catg pewnoscig problem ze skuteczng rea-
lizacjg wychowawczej, a szczegolnie opiekunczej
funkcji szkoty. Ponadto istotnym problemem, na
jaki wskazujg respondentki i respondenci, jest
pogtebianie réznic miedzy uczniami. Na niskim
poziomie oceniane jest takze wsparcie ze strony
dyrekcji szkot.

Mocne strony ksztatcenia na odlegtosc¢ to
zwiekszajacy sie wachlarz kompetencji nauczycie-
lek i nauczycieli, a takze wyrazana przez nich chec
wykorzystania nabywanych umiejetnosci w przy-
sztosci. Respondentki i respondenci wskazali takze
na pozytywne emocje, ktore odczuwajg — szcze-
golnie w relacjach z uczennicami i uczniami.

148 (18,97%)
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127 (16,28%) 5
®6

100 (12,82%)

Analiza nauczycielskich postaw pozwala na wniosek,
ze mimo nie najlepszych przekonan o ksztatceniu na
odlegtosc — szczegolnie watpliwosci co do mozli-
wosci realizacji funkcji opiekunczej i wychowawczej
szkoty — deklarowane dziatania i odczucia nauczy-
cieliwskazujg na to, ze ta grupa spoteczna poradzita
sobie z wiekszoscig wyzwan, ktore przed nig stanety.
Pozostaje wypracowanie rozwigzan tych proble-
mow, ktore nauczycielki i nauczyciele dostrzegaja
w ksztatceniu na odlegtosc, na przyktad w obsza-
rze nierdownosci pomiedzy uczniami. Odpowiada-
jac na pytania postawione we wstepie tego tekstu
mozna powiedzie¢, ze — w Swietle prezentowa-
nych tu wynikow — dydaktyczny i relacyjny wymiar
szkoty jest mozliwy do realizacji w formie zdalnej*.

Szczegdtowe analizy i interpretacje uzyskanego
materiatu przedstawione zostaty w artykutach na-
ukowych®®. @

2 Pyzalski J., Poleszak W. Relacje przede wszystkim — nawet jesli

obecnie tylko zaposredniczone w:] Edukacja w czasach pandemii wi-
rusa COVID-19, ibidem.

15 Jaskulska S., Jankowiak B. Postawy nauczycielek i nauczycieli wo-
bec ksztatcenia na odlegtos¢ w czasie pandemii COVID-19, ibidem;
Jaskulska S., Jankowiak B. Dobrostan nauczycieli i nauczycielek a ich
postawy wobec ksztatcenia na odlegtosc¢ w czasie pandemii COVID-19,
Przeglad Pedagogiczny” 2020 (w druku)



