spoleczna odbywata si¢ w naturalnym srodowisku.
Bardzo nobilitujace dla zespotu sa chwile, gdy po
koncercie podchodza do nas ludzie chcacy pogra-
tulowa¢ udanego wystgpu. Czujemy ogromna sa-
tysfakcje wiedzac, ze to, co uslyszeli, przekonato
ich do naszej muzyki, a co za tym idzie — i do nas.
To pokazuje, ze nie jesteSmy juz anonimowymi
grajkami obojetnymi publicznosci. JesteSmy mu-
zykami. Wszystkich, ktérych udato nam si¢ zainte-

resowac zespolem November Project, zapraszamy
na www.myspce.com/novemberproject.

Do zobaczenia na koncertach.

Autor jest terapeutq, muzykiem, pracownikiem
Fundacji Pomocy Ludziom Niepelnosprawnym,
prowadzi Warsztaty Terapu Zajeciowej

Program Usamodzielniania Wychowankow

W pazdzierniku 2007 roku w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym nr 2 przy ul. Lasockiego
w Plocku oddano do uzytku nowy budynek dy-
daktyczny wraz z hala sportowa. W wyniku tego
w starym budynku osrodka zwolnily si¢ pomiesz-
czenia, m.in. po bibliotece oraz mieszkaniu, z ktére-
go wyprowadzili si¢ lokatorzy. Dzigki dofinansowa-
niu z budzetu Urzedu Miasta Plocka oraz srodkom
pozyskanym od sponsoréw pomieszczenia te grun-
townie wyremontowano i wyposazono.

Pomysl na ich wykorzystanie byl wynikiem po-
szukiwania sposobéw pomocy wychowankom
osrodka, ktérzy borykali si¢ z problemem braku
umiejetnosci radzenia sobie w dorostym, samo-
dzielnym zyciu. Po opuszczeniu internatu, w kto-
rym mlodziez pod opieka wychowawcow radzita
sobie bardzo dobrze, zdarzalo si¢ czesto, ze nasi
wychowankowie nie potrafili samodzielnie funk-
cjonowa¢ w Srodowisku (np. w mieszkaniach
chronionych).

Dwa pomieszczenia mieszkalne, kazde o po-
wierzchni okolo 60 m?, posiadajace kuchnig, la-
zienke, pokdj i sypialni¢ wyposazono we wszystkie
sprzety 1 urzadzenia potrzebne w samodzielnym
gospodarstwie domowym i oddano do uzytku in-
ternatu w charakterze pomieszczenn usamodziel-
niajacych. Pobyt w nich mial na celu przygotowa-
nie mlodziezy niepelnosprawnej intelektualnie
do samodzielnego zycia. Opracowano Regulamin
Pobytu w Pomieszczeniach Usamodzielniajacych
Internatu SOSW nr 2 w Plocku oraz Program
Usamodzielniania Wychowankow.

Od 7 marca 2007 roku rozpoczgto w internacie
realizacj¢ Programu Usamodzielniania Wycho-
wankoéw. Poczatkowo realizowany byl on w pracy
z trzema wychowankami internatu, ktére zostaly

Beata Lewandowska

wybrane jako osoby rokujace nadziej¢ na samo-
dzielne funkcjonowanie.

Program realizowany byl przez wychowawcow
w ramach pracy z grupa oraz przez pedagoga
i psychologa szkolnego.

Okazalo si¢, ze powazna trudnoscia w realizacji
programu terapeutycznego byl brak wychowaw-
cy mogacego zajac si¢ tylko wyznaczonymi w nim
celami. Jeden wychowawca nie byl w stanie rea-
lizowa¢ jednoczesnie programu wychowawczego
grupy i programu usamodzielniania.

Kolejna trudnoscia bylo zapewnienie wychowan-
kom warunkéw catkowitego bezpieczenstwa. Nie
bylo to mozliwe w sytuacji, kiedy opieke nad wy-
chowankami przebywajacymi w pomieszczeniach
usamodzielniajacych petnil ten sam wychowawca,
ktéry zajmowal si¢ grupa wychowawcza. Osoby,
ktére realizowaly Program Usamodzielniania
Wychowankéw, musialy zatem wigksza cz¢s¢ dnia
spedzac z grupa, pod opieka jednego wychowawcy
i tym samym proces ich usamodzielniania znacz-
nie si¢ wydtuzal.

Dlatego okazalo si¢ konieczne zatrudnienie wy-
chowawcy w celu zapewnienia opieki wychowaw-
cze] mlodziezy zamieszkujacej w internacie, ob-
jetej procesem usamodzielniania. Udalo si¢ to
w 2008 roku, kiedy to Urzad Miasta Plocka wyrazit
zgode na zatrudnienie wychowawcy na pelen etat
w wymiarze 24 godzin tygodniowo. Pozwolilo to za-
planowac prace¢ w pomieszczeniach usamodzielnia-
jacych internatu cztery dni w tygodniu, od ponie-
dziatku do czwartku, w godzinach od 15% do 21%.

W roku szkolnym 2008/2009 procesem usamo-
dzielniania objetych zostalo pig¢ wychowanek in-



ternatu. Wszystkie mialy orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczne ze wzgledu na nie-
pelnosprawnos¢ intelektualna. Cztery wychowan-
ki to osoby z niepelnosprawnoscia intelektualna
w stopniu lekkim oraz jedna z niepelnosprawnos-
cia w stopniu umiarkowanym.

Praca z mlodzieza polegata na realizowaniu pro-
gramu terapeutycznego metoda treningéw wy-
konywania czynnosci dnia codziennego: samoob-
stugi, czystosci i higieny osobistej, prowadzenia
gospodarstwa domowego, gospodarowania pie-
niedzmi i budzetem domowym, efektywnego spe-
dzania wolnego czasu, nabywania umiejetnosci
i zaradnoSci spolecznych. Dziewczgta nabywaly
konkretne umiejetnosci stopniowane od latwiej-
szych do trudniejszych, np. uczyly si¢ obstugi no-
woczesnych sprzetow domowych, poczynajac od
zapoznania si¢ z instrukcja ich obstugi, a konczac
na samodzielnym ich uzytkowaniu, sporzadzaly
list¢ produktéw, robily zakupy w sklepie, anali-
zowaly przepis kulinarny, przygotowywaly potra-
we, nastepnie caly posilek, a w efekcie koncowym
mate przyjecie dla gosci.

Uczennice nabywaly umiejetnosci  poprzez
usprawnianie 1 wspieranie dzialan w réznych
sferach zycia. Obok wyzej wymienionych byty to
rowniez: umiejetnosci interpersonalne, samo-
dzielne zalatwianie spraw urzedowych, organizo-
wanie spotkan rodzinnych, $wiatecznych i okazjo-
nalnych, umiejetnosci zawodowe itp.

Oproécz zajeé¢ realizowanych zgodnie z progra-
mem, wychowanki uczestniczyly we wszystkich im-
prezach organizowanych przez samorzad szkolny
oraz samorzad internatu. Wszystkie wychowanki
rozwijaly swoje zainteresowania w licznych ko-
tach zainteresowan. Podczas pracy wychowawczej
wspolpracowano z pedagogiem, psychologiem
i pielegniarka szkolna.

Wychowawcy na biezaco utrzymywali kontakty
z nauczycielami przedmiotowymi oraz wycho-
wawcami klas, a takze ze Srodowiskiem rodzin-
nym (rodzice, opiekunowie) i opiekuniczym (dom
dziecka) dziewczat.

Wychowanki nie sprawialy wigkszych probleméw
wychowawczych. Nieliczne konflikty wystepowaty
tylko na plaszczyZnie wzajemnego egzekwowania
codziennych obowiazkéw. Wszystkie nieporozu-
mienia rozwiazywane byly na biezaco, wewnatrz
grupy, z pomocg wychowawcy.
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Efekty pracy opiekunczo-wychowawczej w po-
mieszczeniach usamodzielniajacych internatu sa
najbardziej widoczne po ostatnim roku ich funk-
cjonowania, kiedy to wyodrebniono ze spolecz-
nosci internatu grupe usamodzielnianych wycho-
wanek i przydzielono do pracy z ta grupa wycho-
wawcow odpowiedzialnych za realizacje procesu
usamodzielniania, dzigki czemu miala miejsce
ciagla, systematyczna praca z mlodzieza.

Dumni jesteSmy z wychowanki, ktéra byla objeta
procesem usamodzielniania od poczatku istnienia
programu. Kasia (niepelnosprawno$¢ intelektu-
alna w stopniu lekkim) ukonczyta nauke i pobyt
w osrodku 10 czerwca 2009 roku. Opanowata
wszystkie umiejetnosci zwiazane z samodzielnym
funkcjonowaniem. Do konca czerwca z powodze-
niem prowadzita samodzielne zycie w Plocku, na-
stepnie wyjechata do rodziny do Niemiec, gdzie
podjela prace w wyuczonym zawodzie.

Po ostatnim roku pracy takze pozostale dziewcze-
ta osiagnely niewatpliwe sukcesy w procesie usa-
modzielniania, ktéry bedzie kontynuowany przez
kolejne lata ich nauki i pobytu w osrodku:

* Ewelina (niepelnosprawnos¢ intelektualna
w stopniu lekkim) — wychowanka pozostajaca
pod calkowita opieka osrodka do 26 marca
2009 roku, ktérej najwickszym sukcesem bylo
zwigkszenie poczucia wlasnej wartosci oraz
podniesienie umiejetnosci interpersonalnych
1 motywacji do nauki.

* Edyta (niepelnosprawnos¢  intelektualna
w stopniu umiarkowanym) — uczennica szkoly
przysposabiajacej do pracy, ktéra nabyla wiele
umiejetnosci zwiazanych z prowadzeniem go-
spodarstwa domowego oraz z czynnoSciami zycia
codziennego, sprawiajacymi jej do tej pory duze
trudnosci (sprzatanie, gotowanie, pranie itp.).

* Kasia i Ewelina (niepelnosprawnos¢ intelektu-
alna w stopniu lekkim) — wychowanki domu
dziecka, ktére przede wszystkim nabyly umie-
jetnosci dostosowania si¢ do przyjetych norm
1 zasad, systematycznego wypetniania obowiaz-
kow oraz wspoétdzialania w grupie 1 ponoszenia
odpowiedzialnosci za siebie i innych.

Wszystkie dziewczynki doskonale czuja si¢ w po-
mieszczeniach usamodzielniajacych internatu,
w ktorych juz teraz pelnia role pani domu, wspoél-
mieszkanca i czlonka rodziny.

W kolejnym roku realizacji Programu Usamo-
dzielniania Wychowankéw planujemy wprowa-
dzi¢ nowe elementy pracy z mlodzieza. Naleza do



