Droga do sukcesu
na rynku pracy

czyli o egzaminie zawodowym

Maria Suliga

Powstajacy w ostatnich latach w Polsce system egzaminéw
zewngetrznych obejmuje takze egzaminy zawodowe. W fer-
worze tegorocznej dyskusji wokét matury rzadko kto — poza
osobami bezposrednio zainteresowanymi — zauwazyl, ze
wiosna 2006 roku, w ostatniej fazie wdrazania egzaminéw
zewngtrznych, po raz pierwszy do egzaminu przeprowadza-
nego wg nowych zasad przystapili absolwenci technikéw.

»Egzamin zawodowy” — tak w skrécie nazywa si¢ zewnetrzny
egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe, ktdry ocenia
poziom opanowania wiadomosci i umiejgtnosci wymaganych
dla danego zawodu przez absolwentéw réznych szkél pro-
wadzacych ksztalcenie zawodowe '. To bardzo wazny (cho¢
oczywiscie nie jedyny) instrument sprzyjajacy podnoszeniu
jakosci ksztalcenia zawodowego, tak by jak najpelniej odpo-
wiadalo ono na potrzeby i oczekiwania rynku pracy. Wyniki
egzaminu moga by¢ podstawa do projektowania zmian dosko-
nalacych szkolny system ksztalcenia zawodowego. Przepro-
wadzany jednocze$nie w catym kraju egzamin, sprawdzany
przez nauczycieli egzaminatoréw (a nie — jak dotad — przez
nauczycieli, ktérzy ucznia uczyli) stosujacych jednolite wy-
magania, okreslone w standardach wymagari egzaminacyj-
nych dla kazdego zawodu, odr¢bne, standaryzowane testy,
jednakowe procedury i kryteria oceniania — to wszystko ma
shuzy¢ rzetelnemu i trafnemu potwierdzeniu dobrego przy-
gotowania do wykonywania zawodu.

! w zreformowanym polskim systemie o§wiaty s3 to:

o dwu- lub trzyletnia zasadnicza szkota zawodowa

« czteroletnie technikum

« trzyletnie technikum uzupelniajace

« szkola policealna (ksztalcgca nie dtuzej niz 2,5 roku)

Co o egzaminie zawodowym
kazdy wiedzie¢ powinien
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Ostatni absolwenci, ktérzy w sesji letniej 2006 roku zda-
li egzamin zawodowy i odebrali dyplomy potwierdzajace
kwalifikacje zawodowe (wzor na zataczonym rysunku), tym
samym potwierdzili, ze maja opanowane na odpowiednim
poziomie wiadomosci i umiejgtnosci z zakresu zawodu (z tzw.
klasyfikacji szkolnej). Na dyplomie potwierdzajacym kwa-
lifikacje zawodowe zostaly zamieszczone wyniki uzyskane
przez zdajacych, ktére musialy wynie¢ co najmniej: 50%
punktéw mozliwych do uzyskania z czedci pierwszej etapu
pisemnego, 30% punktéw mozliwych do uzyskania z czeéci
drugiej etapu pisemnego oraz 75% punktéw mozliwych do
uzyskania z etapu praktycznego.

Absolwenci, ktérzy uzyskali tytul odpowiednio laureata
lub finalisty turnieju lub olimpiady tematycznej zwiaza-
nej z wybrang dziedzing wiedzy zawodowej, byli zwolnieni
z etapu pisemnego egzaminu zawodowego, co byto réwno-
znaczne z uzyskaniem z czgéci pierwszej iz czgéci drugiej
etapu pisemnego egzaminu zawodowego najwyzszego wy-
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niku, wpisaniem w odpowiednie miejsca na dyplomie liczby
,100” oraz zamieszczeniem adnotacji o zwolnieniu z etapu
pisemnego egzaminu zawodowego i posiadanym tytule lau-
reata lub finalisty.
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Dodatkowo, na swéj wniosek absolwenci otrzymali do dyplo-
mu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe eurgpass — SU-
PLEMENT DO DYPLOMU POTWIERDZAJACEGO
KWALIFIKACJE ZAWODOWE.

Europass sporzadza si¢ na podstawie opisu kwalifikacji ab-
solwenta albo opisu zawodu, okreslonych w podstawie pro-
gramowej ksztalcenia w danym zawodzie. Dokument ten
okresla zakres kompetencji osoby posiadajacej dyplom zawo-
dowy oraz ufatwia zrozumienie znaczenia dyplomu, opisuje
umiejetnosci i uprawnienia posiadacza dyplomu, jest cisle
powiazany z zawodem (we wszystkich krajach Unii Europej-
skiej funkcjonuje ujednolicony suplement europass). Europass
—SUPLEMENT DO DYPLOMU POTWIERDZAJACE-
GO KWALIFIKACJE ZAWODOWE nie zastepuje orygina-
tu dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe ani tez
nie uprawnia do formalnego uznania dyplomu przez instytu-
cje w innych krajach, ale utatwia posiadaczom poruszanie si¢

Co WARTO
WIEDZIEC
O EGZAMINIE

ZAWODOWYM

po europejskim rynku pracy. Dyplomy i suplementy do dy-
ploméw wydaja okregowe komisje egzaminacyjne.

Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe, zwany eg-
zaminem zawodowym, jest przeprowadzany dla absolwen-
téw zasadniczych szkét zawodowych, technikéw, technikéw
uzupelniajacych i szkét policealnych.

Egzamin zawodowy przeprowadza si¢ w dwoch etapach: pi-
semnym i praktycznym. Etap pisemny sklada si¢ z dwéch cze-
$ci, podczas ktdrych zdajacy w czasie 120 minut rozwiazuje
zadania zamknigte wielokrotnego wyboru zamieszczone na
arkuszu egzaminacyjnym, wybierajac jedna prawidtowa odpo-
wiedzZ sposrdd czeerech podanych. W czesci pierwszej — 50 za-
dan egzaminacyjnych sprawdza wiadomosci i umiejetnosci
wlasciwe dla kwalifikacji w danym zawodzie, w czeséci drugiej
— 20 zadan dotyczy zagadnieni zwiazanych z zatrudnieniem
i dziatalnoscia gospodarcza. Etap praktyczny polega na wy-
konaniu zadania egzaminacyjnego sprawdzajacego praktyczne
umiejetnosci z zakresu kwalifikacji w danym zawodzie, i trwa
180 minut lub 240 minut. Czas trwania etapu praktycznego
egzaminu zawodowego w danym zawodzie okresla informa-
tor dla danego zawodu. Whasciwe dla zawodu umiejetnosci
sprawdzane na tym etapie okreslone sa w standardach wyma-
gan egzaminacyjnych dla kazdego zawodu.

Etap praktyczny egzaminu zawodowego dla absolwentow
technikéw, technikéw uzupetniajacych i szkét policealnych
rézni si¢ od egzaminu dla absolwentéw zasadniczych szkét
zawodowych i szkdt policealnych prowadzacych ksztalce-
nie w tych samych zawodach. Podczas etapu praktycznego
absolwent zasadniczej szkoly zawodowej musi wykazaé sie
umiejetnosciami praktycznymi w zakresie:

1) planowania czynnosci zwiazanych z wykonaniem zada-
nia, obejmujacych sporzadzenie planu dziatania i wykazu
niezbednych surowcéw, materialéw, sprzetu kontrolno-
-pomiarowego, narzedzi, oraz wykonanie niezbednych
obliczed, rysunkéw lub szkicéw pomocniczych;

2) organizowania stanowiska pracy polegajacego na:
zgromadzeniu i rozmieszczeniu na stanowisku pracy
materiatéw, narzedzi, urzadzen i sprzgtu zgodnie z za-
sadami bezpieczeristwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej, sprawdzeniu stanu technicznego
maszyn, urzadzen i sprzetu, dobraniu odziezy robo-
czej i $rodkéw ochrony indywidualnej;

3) wykonania zadania praktycznego z zachowaniem
przepiséw bezpieczenistwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

4) prezentowania efektu wykonanego zadania.

Etap praktyczny egzaminu zawodowego dla absolwentéw tech-
nikéw (i technikéw uzupelniajacych oraz szkét policealnych



prowadzacych ksztalcenie w zawodach innych, niz do ktérych
przygotowuja zasadnicze szkoly zawodowe) polega na wykona-
niu zadania egzaminacyjnego zawartego w arkuszu egzamina-
cyjnym i w zaleznosci od zawodu, ketérego dotyczy, obejmuje:

JAK )
PREZENTOWAC
SIEBIE

| SWOJE WYROBY

1) opracowanie projektu realizacji okreslonych prac,

lub

2) opracowanie projektu realizacji i wykonanie okreslonej
pracy lub prac na stanowisku egzaminacyjnym wypo-
sazonym zgodnie ze standardami wymagan bedacymi
podstawa przeprowadzania egzaminu potwierdzaja-
cego kwalifikacje zawodowe w danym zawodzie, zwane
»praca egzaminacyjng’.

W zadaniu egzaminacyjnym opisana jest sytuacja zawodowa,
przedstawione s3 wymagania dotyczace tego, co powinien zawie-
ra¢ opracowany przez zdajacego projek realizacji prac oraz zala-
czona jest dokumentacja niezbedna do rozwiazania zadania.

Zadanie egzaminacyjne umozliwia sprawdzenie wiekszosci
umiejetnosci ujetych w standardzie wymagani egzaminacyjnych
dla zawodu, umozliwia sprawdzenie, czy zdajacy potrafi:

ZACZNI)
OD PLANOWANIA

1) analizowa¢ dokumentacjg i na jej podstawie dobiera¢
technologie, metody i techniki wykonania lub wytwa-
rzania oraz dobiera¢ narzedzia, maszyny i urzadzenia

do okreslonej technologii, metod i technik wykonania
lub wytwarzania obiektu lub produkeu;

2) dobiera¢ metody, techniki i urzadzenia do kontroli
wielko$ci parametréw wiasciwych dla pétproduktéw,
wyrobéw lub obiektéw;

3) opracowywaé projekty (np. w formie schematéw
blokowych) przebiegu procesu wykonania lub wytwa-
rzania obiektu lub produkrtu;

4) okresla¢, na podstawie dokumentacji, warunki eksplo-
atacji dla wyrobéw lub obiektéw w zaleznosci od ich
whasciwosci;

5) opracowywaé harmonogramy lub kosztorysy prac
realizowanych w procesie wytwarzania.

Doktadne informacje o wymaganiach egzaminacyjnych
w zakresie konkretnego zawodu zawarte s3 w informatorach.
Kazdy informator zawiera: opis zakresu egzaminu dla dane-
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go zawodu, szczegblowy wykaz wiadomosci i umiejetnosci
sprawdzanych na egzaminie, charakterystyke ogélnych kry-
teriéw oceniania i opis form i warunkéw przeprowadzania
egzaminu oraz przykladowe zadania egzaminacyjne.

Informatory o poszczegdlnych zawodach, do ktérych kszeat-
ci si¢ ucznia, sg dostgpne w szkolnych bibliotekach, kura-
toriach o$wiaty, okregowych komisjach egzaminacyjnych,
poradniach psychologiczno-pedagogicznych, bibliotekach
pedagogicznych, centrach informacji i planowania kariery
zawodowej. W wersji elektronicznej s3 publikowane na stro-
nach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j
i okregowych komisji egzaminacyjnych: www.cke.edu.pl

Na stronie CKE zaréwno nauczyciel, jak i uczen czy tez jego
rodzice moga znalez¢ wydawane w ramach projektu EFS
liczne publikacje o egzaminach zewnetrznych, publikagcje,
w ktérych mozna odszukaé odpowiedzi na nurtujace pytania
zwiazane nie tylko ze struktura, wymaganiami i organizacja
egzaminu zawodowego, ale réwniez porady i wskazowki do-
tyczace zardwno skutecznego przygotowania si¢ do egzami-
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nu, stawiania celéw i ich realizowania, zarzadzania swoim
czasem, jak i skutecznego uczenia sie.

Wyniki egzaminéw zawodowych w 2006 roku

Wg ogélnodostepnej informacji Ministerstwa Edukacji Na-
rodowej > w 2006 roku w sesji letniej egzamin zostat przepro-
wadzony do 60 zawodéw nauczanych w ZSZ oraz 69 zawo-
déw, do keorych przygotowujg technika i szkoly policealne.
Egzamin zdawalo ponad 45 tys. absolwentéw ZSZ (ok. 82%
uprawnionych) oraz 97 tys. absolwentéw technikéw i szkot
policealnych (ok. 91% uprawnionych).

Etap pisemny przeprowadzono w ponad 3,7 tys., a praktyczny
- w4,8 tys. szkot i placowek, posiadajacych uprawnienia
oérodka egzaminacyjnego.

Wg informacji zawartej w raporcie Okregowej Komisji Eg-
zaminacyjnej w Warszawie®, na Mazowszu przeprowadzono
egzamin zawodowy w 38 zawodach, w ktdrych ksztalc za-
sadnicze szkoty zawodowe oraz w 44 zawodach, ktére mozna
zdoby¢ w technikum lub szkole policealnej. Do egzaminéw

przystapito:

o po 2-letniej ZSZ w 9 zawodach — 2 tys. uczniéw’

® po 3-letniej ZSZ w 29 zawodach — ok.2,4 tys. uczniéw’

e po technikum i szkole policealnej w 44 zawodach — 9,8 tys.
uczniow.

Cho¢ che¢ zdawania egzaminéw zawodowych deklarowato
prawie 17 tys., to przystapito do nich nieco ponad 15 tys.,
a dyplom otrzymalo 8 940 zdajacych.

Etap pisemny zdalo w Warszawie 78,4% (w kraju 80,7%),
z czego 69,4% w ZSZ a 87,4% w technikach.

Etap praktyczny pokonalo pomyslnie w Warszawie 76,3%
(w kraju 79,3%) — w tym 88,3% w ZSZ, a 64,2% w tech-
nikach.

% http://www.men.gov.pl/ksztzaw/egzaminy/wyniki_egz_zaw.pdf
* http://www.oke.waw.pl/html/zawodowe/2006/sprawozdanie_egz_zawodo-
wy_2006.pdf

Dyplom otrzymato 57% zdajacych po ZSZ i 57% po tech-
nikum.

Warto zauwazy¢, ze utrzymany zostal poziom zdawalnosci
egzamindw zawodowych przez absolwentéw ZSZ — w roku

2005 - 57,45%, a w 2006 — 57,49%.

Takie poréwnanie absolwentéw technikéw jest niemozliwe
— rok 2006 to pierwszy rok egzaminéw zewnetrznych dla
tego typu szkot. Jak podaja autorzy raportu OKE — najwyz-
szg zdawalnos¢ (ponad 90%) wiéréd absolwentéw technikum
uzyskano w zawodach: technik poligraf (94%), asystent osoby
niepetnosprawnej (93%), technik organizacji ustug gastrono-
micznych (91%).

Czy zostali oni tak dobrze przygotowani, czy te egzaminy za-
wodowe byly relatywnie fatwiejszy od innych? Jak i pozostale
egzaminy zewnetrzne, tak i egzaminy zawodowe wywoluja
bardzo wicle pytan. Czy takie wyniki egzaminéw zawodo-
wych (jak wyzej przedstawiono) s3 satysfakcjonujace? Co
mozna zrobi¢, by je poprawi¢ w kolejnych latach? Czy egza-
min sprawdza rzeczywiscie te wiedze i umiejetnosci, ktére sa
najbardziej potrzebne na rynku pracy? I najwazniejsze — czy
pozytywnie zdany egzamin zawodowy gwarantuje absolwen-
towi sukces na rynku pracy — warszawskim, mazowieckiem,
polskim czy europejskim?

Budowanie systemu egzaminéw zewngtrznych musi trwaé
jakis czas, aby wyeliminowa¢ bledy i niedoskonatosci.

Nie nalezy zapominaé np. o tym, ze egzamin zawodowy to
bardzo powazne przedsiewziecie organizacyijne i logistyczne,
pochlaniajace niebagatelne $rodki. W jaki sposéb wykorzystaé
je optymalnie? Co zrobi¢ z marnotrawstwem wynikajacym
z przygotowania egzaminu, na ktéry osoby zgloszone po pro-
stu nie przychodzg (a na Mazowszu bylo takich oséb — przy-
pomnijmy — niemal 2 tysiace!).

W oparciu o dotychczasowe do$wiadczenia projektowane
sa w najblizszym czasie nastgpujace zmiany w organizacji
zaréwno egzaminowania, jak i ksztalcenia zawodowego (ra-

port MEN —jw.):

e zmiana kalendarza egzaminéw — przeniesienie egzaminu
zawodowego do przedostatniej programowo klasy techni-
kum (aby rozdzieli¢ w czasie ten egzamin od matury);

e modernizacja procedur przeprowadzania egzaminu — reje-
strowanie przebiegu egzaminu za pomoca sprzetu audio-
wizualnego;

o weryfikowanie standardéw wymagan egzaminacyjnych;

e podnoszenie jakosci zadari i testéw oraz zasad egzamino-
wania i oceniania;

e otwarcie dostepu do egzaminu osobom ksztalcacym si¢
w formach pozaszkolnych;



o utworzenie sieci osrodkéw egzami-
nacyjnych.

Obys$my wykorzystali wszystkie szanse,
jakie stwarza ta waznaw zyciu spofeczno-
gospodarczym zmiana, jaka jest zewngtrz-
ny egzamin potwierdzajacy kwalifikacje
zawodowe — takie kwalifikagje, ktére za-
gwarantujg sukces i pracownikowi, i nam
wszystkim, ktérzy tworzymy tzw. rynek
pracy i z niego korzystamy. m

Autorka jest cztonkiem
Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej

Pierwszego
odkrycia

badacz moze
dokonac sam,
lecz im bardziej
swiat staje si¢
skomplikowany,
tym trudniej
doprowadzié¢ mu
badania do korica
bez uciekania sie
do wspéipracy

Z innymi.

Aleksander Fleming

Zrsbmy wszystko,
,aby unikna¢ ,
niepowodzen

Dr Henryk Szaleniec

Rozporzadzenia MEN z dnia 8 wrzes-
nia 2006 r. nowelizujace rozporzadzenie
o ocenianiu wprowadzaja kolejne zmia-
ny w egzaminie maturalnym. W bieza-
cym roku szkolnym zmienia si¢ definicja
— co to znaczy zda¢ mature. Oznacza
to uzyskanie minimum 30% punktdw
z egzaminéw obowiazkowych w czedci
ustnej i w czesci pisemnej na zadeklaro-
wanym poziomie: albo podstawowym,
albo rozszerzonym. Przystapienie do eg-
zaminu na poziomie rozszerzonym nie
wymaga juz rozwigzania zadan z arkusza
przeznaczonego dla poziomu podstawo-
wego. Nowe rozporzadzenie przywraca
takze obowiazkowa matematyke od roku
szkolnego 2008/2009 oraz wprowadza
do koszyka wybieranych przedmiotéw
obowiazkowych: filozofie, informatyke,
jezyk faciniski i kulture antyczng. Zmie-
nily si¢ tez terminy skladania deklaracji
wyboru przedmiotow i poziomu poszcze-
gdlnych egzaminéw, termin zlozenia de-
klaracji ostatecznej wyznaczono na dziert
20 grudnia. W zwiazku z oddzieleniem
arkuszy egzaminacyjnych dla poziomu
rozszerzonego od zadan arkusza do po-
ziomu podstawowego, maturzysci muszg
wybiera¢ poziom zdawania bardziej odpo-
wiedzialnie niz to mialo miejsce w latach
ubieglych. Dlatego tez w listopadzie od-
byly si¢ probne egzaminy, ktérych wyniki
powinny by¢ wykorzystane przez uczniéw
klas maturalnych zaréwno do podjecia
trafnego wyboru przedmiotéw egzamina-
cyjnych, jak i poziomu zdawania egzami-
nu oraz do pozyskania informacji wielce
przydatnej do ksztaltowania samooceny
i racjonalnego zaplanowania czasu na
przygotowanie si¢ do egzaminu.

Zanim uczniowie klas maturalnych do-
konaja ostatecznego wyboru przedmio-
téw egzaminacyjnych, majg sposobnos¢
sprébowac swoich sil na egzaminie préb-
nym. Warto bylo zastanowic si¢ nad r6z-
nymi przyczynami niepowodzen wielu
absolwentow szkét ponadgimnazjalnych
w minionej sesji egzaminacyjnej. Chcial-
bym si¢ zaja¢ tylko trzema przyczynami.
Dwoma, ktére moim zdaniem wynika-
ja ze zlej strategii przygotowywania sig
do egzaminu, i jedna, wiazaca si¢ Scisle
z nieetycznymi zachowaniami wynika-
jacymi, jak méwi Tadeusz Patrzatek!
z zakorzenionej w Polsce zlej tradydji
,samopomocowej” uczniéw.

Z}udna rola zasugerowania si¢
wynikami z poprzedniego roku

Pierwsza z dwdch wspomnianych po-
wyzej przyczyn — to niewlasciwy wybdr
egzaminu. W analizach opartych na kla-
sycznej teorii testu nie da si¢ rozseparowaé
(analizowa¢ roztacznie) dwéch wielkosci
wykorzystywanych w komunikowaniu
wynikéw, to jest trudnosci (fatwosci)
arkusza egzaminacyjnego oraz poziomu
umiejetnosci zasiadajacych do egzaminu
z wykorzystaniem tego arkusza. Poniewaz
fatwo$¢ arkusza okresla si¢ na podstawie
poziomu osiagnic¢ uczniéw szacowanego

! T. Patrzalek, O zadaniach wyboru wielokrotnego
w testach polonistycznych. Z przygotowaniem do
egzamindw zewnetrznych w tle, [w:] Niemierko B.,
Mulawa J., (red.) Diagnoza Edukacyjna, Zadanie
wielokrotnego wyboru, Instytut Badai Kompetencji
w Watbrzychu, Walbrzych 2000.
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